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§ 1 Kommunala pensionärsrådet  

Kommunala pensionärsrådet (KPR) är ett organ för överläggningar, samråd 

och ömsesidig information mellan kommunen och företrädare för de 

pensionärsorganisationer inom kommunen som är knutna till en 

riksorganisation för pensionärer. Rådet är ett forum för opinionsbildning 

och kunskapsspridning. Rådet är ett referensorgan och en remissinstans i 

frågor av principiell och övergripande karaktär för pensionärer. Rådet är inte 

ett beslutande organ utan endast rådgivande. 

§ 2 Syfte  

Kommunala pensionärsrådet ska verka för pensionärernas jämlikhet och 

fulla delaktighet i samhället. Rådet ska förstärka inflytande och verka för att 

pensionärernas frågor beaktas i nämndernas verksamhetsplanering i de 

frågor som gäller för äldre.  

Genom rådet ges kommunen möjlighet att samråda med 

pensionärsorganisationer i ett tidigt skede av beredningsprocessen. 

Kommunen ges också möjlighet att från organisationerna få in synpunkter i 

ärenden som berör pensionärsfrågor.  

§ 3 Arbetsuppgifter  

Kommunala pensionärsrådet ska 

 behandla allmänna frågor som rör pensionärer 

 samordna synpunkter för hur kommunens verksamhet kan förbättras 

för pensionärer och bevaka pensionärers situation  

 få information från aktuella nämnder gällande förändring i 

verksamheterna som berör pensionärer 

 yttra sig i ärenden som remitteras till rådet 

Kommunala pensionärsrådet behandlar inte ärenden som avser enskild 

person. 

§ 4 Mandatperiod och sammansättning  

Kommunala pensionärsrådet utses för fyra år och mandattiden ska 

sammanfalla med mandatperioden för nämnderna.  

Rådet är organisatoriskt knutet till kommunstyrelsen. 

Samtliga pensionärsorganisationer i kommunen som är anslutna till en 

riksorganisation för pensionärer och har minst 20 medlemmar har rätt att 

vara representerade i rådet med en ledamot och en ersättare. Därutöver har 

respektive organisation rätt att utse en representant och en ersättare per 

påbörjat 500-tal medlemmar.  

Respektive pensionärsorganisation meddelar sina utsedda representanter till 

kommunledningsförvaltningen senast den 31 januari året efter ordinarie val 

till kommunfullmäktige. Representant från pensionärsorganisation ska vara 

folkbokförd i kommunen.  
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Kommunstyrelsen, socialnämnden och kultur- och fritidsnämnden utser 

vardera en ledamot och en ersättare senast den 31 januari året efter ordinarie 

val till kommunfullmäktige. Kommunstyrelsen utser ordförande till rådet.  

Om ledamot eller ersättare i rådet avgår under mandatperioden får ny 

ledamot eller ersättare utses.  

§ 5 Arbetsformer och administration  

Ordförandens uppgifter är att bereda ärenden och föreslå dagordning till 

rådets sammanträden.  

Kommunala pensionärsrådet sammanträder minst fyra gånger per år. 

Skriftlig kallelse, föredragningslista samt eventuella handlingar skickas till 

rådets ledamöter och ersättare senast en vecka före rådets sammanträde. Vid 

sammanträden förs mötesanteckningar. Mötesanteckningarna skickas till 

dem som är berörda av beslutet. Mötesanteckningarna distribueras till 

respektive pensionärsorganisation och till kommunens berörda nämnder. 

Kommunledningsförvaltningen tillhandahåller administrativt stöd till 

kommunala pensionärsrådet.  

Icke tjänstgörande ersättare från pensionärsorganisation har närvarorätt i 

rådet.   

§ 6 Fastställande och ändring av reglemente  

Reglementet för kommunala pensionärsrådet ska fastställas av 

kommunstyrelsen. Ändring av reglementet kan aktualiseras av 

kommunstyrelsen. Reglementet ska revideras vid behov. 

 

 


