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Kommunstyrelsens uppgifter
§1

Allmant om kommunstyrelsens uppgifter

Kommunstyrelsen ar kommunens ledande politiska forvaltningsorgan. Den
har ett helhetsansvar for kommunens verksamheter, utveckling och
ekonomiska stallning.

Kommunstyrelsen ska leda och samordna férvaltningen av kommunens
angeldgenheter och ha uppsikt dver 6vriga ndmnders och eventuella
gemensamma ndmnders verksamhet (ledningsfunktion). Kommunstyrelsen
ska ocksa ha uppsikt 6ver kommunal verksamhet som bedrivs i kommunala
foretag, stiftelser och kommunalférbund.

Kommunstyrelsen ska leda kommunens verksamhet genom att utéva en
samordnad styrning och leda det arbetet med att ta fram styrdokument for
kommunen (styrfunktion).

Kommunstyrelsen ska félja de fragor som kan inverka pa kommunens
utveckling och ekonomiska stallning och fortlépande i samrad med
namnderna folja upp de faststallda malen och aterrapportera till fullmaktige
(uppféljningsfunktion).

Kommunstyrelsen ansvarar for i lag, forordning och detta reglemente
angivna uppgifter jamte sadana uppgifter som inte lagts pa annan namnd
(sarskilda uppgifter).

§2
Kommunstyrelsens bestammanderatt rérande
nadmndernas verksamhet
Kommunstyrelsen far fatta féljande beslut rérande namndernas verksamhet:
- Beslut om strategiska personalfragor vilket bland annat innefattar
kommunovergripande arbetsmiljo- och halsofragor, prioriteringar,

riktlinjer och anvisningar inom det arbetsgivarpolitiska omradet,
- Slutligt beslut nar tva namnder ar oense.

Kommunstyrelsen ska halla kommunfullméaktige underrattad om de beslut
som har fattats med stéd av forsta stycket.

§3

Kommunstyrelsens forvaltningsorgan
Under kommunstyrelsen lyder kommunledningsforvaltningen.



Ledningsfunktionen och styrfunktionen
§4

Allméant om ledningsfunktionen och styrfunktionen

Kommunstyrelsen ansvarar for beslut om samordning mellan namnderna
och gransdragning mellan ndmndernas kompetens. Kommunstyrelsen
ansvarar for att en effektiv och &ndamalsenlig organisation uppratthalls.

§5

Kommunstyrelsens dvergripande uppgifter
Kommunstyrelsen ska ansvara for

1. att leda arbetet med och samordna utformningen av 6vergripande
och strategiska mal, riktlinjer och ramar for styrningen av hela den
kommunala verksamheten samt gora framstéllningar i malfragor som
inte ar forbehallna annan namnd,

2. att utbva uppsikt 6ver 6vriga namnders och gemensamma namnders
beslut,

3. att ha uppsikt 6ver sadan avtalssamverkan som sker enligt 9 kap. 37
8 kommunallagen eller enligt annan lag eller forfattning,

4. vatten- och avloppsfragor vilket inkluderar att fullgéra kommunens
ansvar enligt lag (2006:412) om allménna vattentjanster,

5. fullgéra kommunens ansvar enligt 2-4 88§ lag (1998:814) med
sarskilda bestammelser om gaturenhallning och skyltning och
tillhérande forordning,

6. att ha ett Overgripande ansvar for att sakerhetsskyddslagen
(2018:585) foljs,

7. leda arbetet och fullgéra kommunens uppgifter enligt lag (2023:196)
om kommuners ansvar for brottsférebyggande arbete,

8. fullgéra kommunens ansvar som véaghallare enligt vaglag (1971:948)
samt ansvara for belysning och skyltning av véagar

9. fullgéra kommunens skyldigheter enligt lagen (1987:24) om
kommunal parkeringsovervakning,

10. att utdva kommunens befogenheter enligt lagen (1982:129) om
flyttning av fordon i vissa fall,

11. att besluta i fragor som ror parkeringstillstand for rorelsehindrade
enligt trafikforordningen (1998:1276) och gallande foreskrifter,

12. att ha ett 6vergripande ansvar for krisberedskap och for de interna
sakerhetsfragorna i kommunen,



13.

14.
15.

16.

17.
18.
19.

20.

21.

22.
23.

24,

25.

26.

217.

28.

29.
30.
31.
32.

33.

34.
35.
36.

att hos fullméktige, 6vriga ndmnder och andra myndigheter géra de
framstéllningar som behdvs,

att kontinuerligt folja verksamheten i 6vriga namnder,

utformning och utveckling av kommunens system for intern kontroll
i enlighet med vad fullmaktige sérskilt beslutar,

bereda eller yttra sig i &renden som ska handlaggas av fullméktige i
enlighet med kommunallagen,

verkstalla fullmaktiges beslut, om fullmaktige inte beslutat annat,
att ha en andamalsenlig kommunaévergripande visselblasarfunktion,

upprétta forslag till program med mal och riktlinjer for sadana
kommunala angelédgenheter som utférs av privata utforare,

ansvara for kommunens mark- och exploateringsfragor vilket dven
inkluderar bostadsforsarjningsfragor och framjandet av
samhéllsbyggande,

oversiktlig och strategisk fysisk planering,
infrastruktur, trafikplanering och kollektivtrafik,

att ha ett 6vergripande ansvar for medfinansiering till statliga och
regionala infrastrukturprojekt,

att verka for okad trafiksakerhet och for trafikens rationella
ordnande,

natur- och vattenvardsfragor,

ansvara for forvaltning och drift av kommunens dgda fastigheter
forutom det ansvar som kultur- och fritidsnamnden har enligt
reglemente,

andamalsenlig lokalforsorjning till kommunens samtliga
verksambheter,

renhallning, huvudmannaskap for verksamheten som verkstalls av
kommunalforbundet Avfall & Atervinning Skaraborg (AAS),

lokalvard,
matproduktion/maltidsverksamhet,
biogasverksamheten,

utveckling och effektivisering av den kommunala upphandlings- och
inkdpsverksamheten,

de kommundvergripande IT-systemen och tillhérande sakerhet for
dessa system,

kommunens geografiska informationssystem (GIS),
den kommundvergripande receptionen/véxeln,

att yttra sig 6ver 87, 8 10 och 8§ 11 lokala ordningsforeskrifter for
Falkopings kommun,



37. det kommunala pensionarsradet samt radet for
funktionshinderfragor.

Om fullméktige inte har beslutat nagot annat, avgor styrelsen hur de drenden
som fullméktige ska handlagga ska beredas.

Styrelsen far uppdra at en fortroendevald eller at nagon anstalld att besluta
om remiss av sadana arenden.

Kommunstyrelsen ska utdver vad som namns ovan ha det strategiska
ansvaret for:

- den overgripande planeringen for utvecklingen av plataberget
Mdsseberg och som samarbetspartner géllande plataberget Alleberg.
Ansvaret innefattar nyinvesteringar i féljande omraden pa
Masseberg; slalomanldaggningen, Skogssjon med omliggande fritids-
och aktivitetsomraden, uppmarkta spar och leder, camping- och
stugbyn och djurparken. For camping- och stugbyn innefattar
ansvaret aven drift. Ansvaret innefattar &ven reinvesteringar som
krévs for camping- och stugbyn samt investeringar i maskiner som
kréavs for driften.

8§86

Lednings- och samordningsfunktionen
I kommunstyrelsens ledningsfunktion ligger att leda och samordna bland

annat;
e samspelet mellan politik och férvaltningar,
e demokratiutveckling genom brukarinflytande och medborgardialog

e arbetet med att utveckla kvalitetsarbetet samt administrativa rutiner
och processer i kommunen,

e det kommunovergripande arbetet med &rendeberedningsprocesser,

e miljo-, klimat- och energifradgorna i kommunen samt de kommunala
atgarderna for klimatanpassning,

o fragor om manskliga rattigheter, demokrati, folkhélsa, inkludering,
brottsforebyggande arbete samt fragor om jamstalldhet och jamlikhet
ur ett socialt hallbarhetsperspektiv,

e kommunens internationella arbete,

e utvecklingen av néringslivet och ett gott foretagsklimat inklusive
besoksnarings- och turismfragor,

e samordning av vandringsleder och cykelleder inom kommunens
geografiska omrade dar kommunen ar huvudman eller har ingatt
avtal om samarbete,

» utvecklingen av kommunens varumarke och attraktivitet;



kommunens kommunikationsarbete,
statistik och samhaéllsanalys,
kommunens utveckling nar det galler digitalisering,

kommunens informationssékerhetsarbete samt kommunens arbete
med dataskyddsfragor.

kommunens arbete enligt elsakerhetslagen.

Lednings- och samordningsfunktionen innebar att ansvaret for den egna
verksamheten ligger kvar pa namnderna i enlighet med vad som framgar av
reglementena.

87

Foretag och stiftelser
Kommunstyrelsen ska

1.

ha fortlopande uppsikt ver verksamheten i de foretag och stiftelser
som kommunen helt eller delvis ager eller annars har intresse i,
framst vad galler andamal, ekonomi och efterlevnad av uppstallda
direktiv, men ocksa i avseende pa 6vriga forhallanden av betydelse
for kommunen,

ansvara for att beslut om &gardirektiv till féretagen fattas och
kontinuerligt halls uppdaterade,

ansvara for regelbundna moéten mellan kommunstyrelsen och
foretagsledningarna/stiftelseledningarna,

I6pande vidta nodvandiga atgarder for att sakerstalla att de krav som
anges i 10 kap. 2-6 88 KL &r uppfyllda betraffande de foretag och
stiftelser kommunen &ger eller har intresse i,

arligen i beslut préva om den verksamhet som bedrivits i de
aktiebolag som kommunen helt eller delvis dger under foregaende
kalenderar har varit forenlig med det faststallda kommunala
andamalet och utforts inom ramen for de kommunala
befogenheterna. Beslutet ska delges fullméktige snarast. Finner
kommunstyrelsen att brister forelegat, ska den samtidigt lamna
forslag till fullméaktige om nodvandiga atgarder,

svara for att tillvarata kommunens intressen vid bolags- och
foreningsstdmmor och andra likartade sammantraden i de foretag
som kommunen helt eller delvis dger eller annars har intresse i.



§8

Kommunalforbund

Kommunstyrelsen ska ha uppsikt dver kommunal verksamhet som bedrivs i
sadana kommunalférbund som kommunen ar medlem i.

§9

Ekonomi och medelsforvaltning
Kommunstyrelsen ska

1.

§10

ha hand om kommunens medelsférvaltning och folja av fullméaktige
meddelade foreskrifter for denna. Medelsforvaltningen omfattar
placering och upplaning av medel. | uppgiften ingar ocksa att bevaka
att kommunens inkomster inflyter och att betalningar gors i tid samt
att vidta de atgarder som behdvs for indrivning av forfallna
fordringar,

ha hand om 6vrig ekonomisk forvaltning, i den man den inte lagts pa
annan namnd. | denna uppgift ingar bl.a. att

e underhalla och forvalta den fasta och l6sa egendomen inom
styrelsens verksamhetsomrade,

e se till att kommunens behov av forsakringsskydd &r tillgodosett,

o handha egen donationsforvaltning samt efter samtycke fran
annan namnd placera sadana medel som ingar i donation som
forvaltas av den ndmnden,

uppratta forslag till budget i enlighet med KL,

upprétta arsredovisning och delarsrapport i enlighet lag (2018:597)
om kommunal bokforing och redovisning samt se till att bokforing
och aven dvrig redovisning sker i enlighet med den lagen,

I enlighet med fullmaktiges sarskilda bestdammelser forvalta medel
som avsatts till pensionsforpliktelser.

Delegering fran fullmaktige
Kommunstyrelsen beslutar i féljande grupper av &renden:

1.

upptagande av 1an inom den beloppsram och de riktlinjer som
fullmaktige faststallt,

utarrendera, eller pa annat satt upplata samt forvalta kommunen
tillhorig fastighet,



3. kop, forsaljning och byte av fastigheter samt avtal om
fastighetsreglering, expropriation eller inldsen av fastighet eller del
av fastighet, enligt i arsbudget faststélld total kostnadsram och inom
en ram av 100 prisbasbelopp for varje enskilt objekt och andra
riktlinjer betraffande villkor i 6vrigt. Detta galler aven
markanvisningar och reservation av mark. Kommunstyrelsen har
aven ratt att forlanga redan ingangna avtal om markanvisningar som
fullmaktige har beslutat om i upp till tva ar.

4. exploateringsavtal och dvriga typer av avtal for genomférande av
detaljplan som beslutas av byggnadsnamnden och som inte ar av
principiell beskaffenhet eller i Gvrigt av storre vikt,

5. mark- och exploateringsinvesteringar enligt i arsbudget faststalld
kostnadsram

6. i mal och arenden dar kommunstyrelsen for kommunens talan, med
for kommunen bindande verkan, traffa 6verenskommelse om
betalning av fordran, anta ackord, inga férlikning och sluta annat
avtal,

7. tillstadnd att anvanda kommunens heraldiska vapen och logotyp
8. avgivande av yttranden enligt kamerabevakningslagen

9. teckna borgen for Falkdpings Hyresbostdder AB och for
fastighetsaktiebolaget Mdsseberg inom av kommunfullméktige
faststélld beloppsram.

10. fordelning av generella statliga bidrag for integration till ndmnder
for integrationsframjande insatser.

11. besluta om foérdelning av centralt placerat 16neutrymme.
12. forhyra verksamhetslokaler at samtliga namnder

13. hyra ut byggnader/lokaler tillhérande Falképings kommun med
undantag for den uthyrning av lokaler som kultur-och
fritidsndmnden ansvarar for,

14. upplata mark enligt ordningslagen,

15. utse ombud och utfarda &garinstruktion till ombuden for att tillvarata
kommunens intressen vid bolags- och foreningsstammor och andra
likartade sammantréden i de bolag som kommunen helt eller delvis
ager eller annars har intressen i, samt de kommunalférbund,
foreningar, andra organisationer och samverkansorgan som
kommunen &r medlem i.

Kommunstyrelsen beslutar ocksa om yttranden som ankommer pa
fullméktige nér dessa inte &r av principiell betydelse eller nér tiden inte
medger att yttrandet behandlas av fullméktige. Kommunstyrelsen ska om
mojligt samrada med berérd namnd vid handlaggning av yttrandet.

10



§11

Personalpolitiken

Kommunstyrelsen leder, samordnar och utvecklar personalpolitiken inom
kommunen. Kommunstyrelsen ansvarar for fragor som ror forhallandet
mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare och ska bland
annat:

1. med bindande verkan fér kommunen genom kollektivavtal reglera
fragor rorande forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och
dess arbetstagare,

2. forhandla for kommunens rakning enligt lagstiftning om
forhandlingsratt utom vad galler 11-14 och 38 8§ lagen (1976:580)
om medbestammande i arbetslivet inom andra ndmnders
verksamhetsomraden,

3. avgora fragor om tolkning och tillampning av lag, avtal och andra
bestammelser rérande forhallandet mellan kommunen som
arbetsgivare och dess arbetstagare;

4. besluta om stridsatgard,

l&mna uppdrag enligt 6 kap. 3 § lagen (2009:47) om vissa
kommunala befogenheter.

6. anstalla direktor samt besluta om instruktion for denne,

7. anstalla, entlediga och l6nesatta forvaltningschefer

Kommunstyrelsen ar anstallningsmyndighet for personal vid sin férvaltning.

Kommunstyrelsen har hand om personalfragor inklusive arbetsmiljofragor
inom sitt verksamhetsomrade.

Uppfdljningsfunktionen
8§12

Kommunstyrelsen uppféljning
Kommunstyrelsen ska

1. overvaka att av fullmaktige faststallda kvalitetskrav, mal, riktlinjer
och program for verksamheten samt ekonomi féljs upp i ndmnderna,

2. Overvaka att kommunens l6pande forvaltning i dvrigt skots lagligt
och ekonomiskt,

3. fdlja hur den interna kontrollen skots i namnderna,

11



tre ganger per ar, senast den 30 april, den 31 augusti och den 31
december, samordna och darefter 6verlamna de olika ndmndernas
redovisningar samt rapportera till fullmaktige hur kommunens
verksamheter utvecklas mot bakgrund av fastlagda mal och hur den
ekonomiska stallningen &r under budgetaret,

en gang arligen till fullmaktige rapportera om kommunens
avtalssamverkan enligt 9 kap. 37 § KL eller enligt lag eller annan
forfattning,

inom ramen for sin uppsiktsplikt évervaka att verksamheter som
bedrivs av privata utforare kontrolleras och f6ljs upp i enlighet med
lag, avtal och av fullméktige faststallda program och direktiv,

anmala till fullméaktige om en motion inte kan beredas inom ett ar.
Da ska dven vad som framkommit vid beredningen anmélas inom
samma tid.

Sarskilda uppgifter

§13

Processbehdrighet

Kommunstyrelsen far sjalv eller genom ombud féra kommunens talan i alla
mal och arenden, om inte nagon annan ska gora det pa grund av lag, annan
forfattning eller beslut av fullmaktige. Detta galler ocksa mal dar nagon har
begért laglighetsprévning av fullmaktiges beslut, om inte fullméktige
beslutar att sjalv fora talan i malet.

§14

Krisberedskap, civilférsvar och krig

Kommunstyrelsen ansvarar for forberedelser for extraordindra handelser
enligt lag (2006:637) om kommuners atgarder infér och vid extraordinara
handelser i fredstid och héjd beredskap.

Kommunstyrelsen ansvarar for den verksamhet som framgar av 7 § lagen
(1992:1403) om totalfdrsvar och hojd beredskap.

Krisledningsndmndens verksamhet regleras i sérskilt reglemente.

Kommunstyrelsen utser ledamot till hemvarnsrad enligt
hemvérnsforordningen (1997:146).

Foreskrifter om den kommunala organisationen under krig eller krigsfara
finns i lagen (1988:97) om forfarandet hos kommunerna,
forvaltningsmyndigheterna och domstolarna under krig eller krigsfara m.m.

12



§15

Arkivmyndighet

Kommunstyrelsen ar arkivmyndighet. Narmare foreskrifter om arkivvarden
finns i av fullméktige antaget arkivreglemente.

§ 16

Trafiknamnd

Kommunstyrelsen ar trafikndmnd enligt lagen (1978:234) om namnder for
vissa trafikfragor och svarar for de uppgifter som féljer av denna lag. | detta
innefattas bland annat att utfarda lokala trafikforeskrifter enligt gallande
trafikforordningen.

§17

Lagenhetsregister

Kommunstyrelsen fullgér kommunens ansvar enligt lag (2006:378) om
lagenhetsregister.

§18

Anslagstavla, webbplats och sociala medier
Kommunstyrelsen ansvarar for kommunens anslagstavla.
Kommunstyrelsen samordnar innehallet i och ansvarar for kommunens

externa och interna webbplats. Kommunstyrelsen samordnar och utvecklar
aven kommunens arbete med sociala medier.

§19

Forfattningssamling

Kommunstyrelsen ansvarar for att uppdatera den kommunala
forfattningssamlingen och se till att denna halls tillganglig i lagstadgad
form.

§ 20

Uppdrag och verksamhet

Kommunstyrelsen ska inom sitt verksamhetsomrade folja vad som anges i
lag eller annan forfattning. Kommunstyrelsen ska folja det fullméaktige — i
reglemente, i samband med budget eller i annat sérskilt beslut — har bestdmt
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att kommunstyrelsen ska fullgora, samt verka for att faststallda mal uppnas
och i dvrigt folja givna uppdrag och angivna riktlinjer.

§21

Organisation inom verksamhetsomradet

Kommunstyrelsen ansvarar for att dess organisation ar tydlig och
andamalsenlig med hansyn till av fullméktige faststallda mal och styrning
samt lagar och andra forfattningar for verksamheten.

§22

Behandling av personuppgifter

Kommunstyrelsen ar personuppgiftsansvarig for den behandling av
personuppgifter som sker i kommunstyrelsens verksamhet.
Kommunstyrelsen &r ocksa personuppgiftsansvarig for de typer av
behandlingar som dr gemensamma for hela kommunen, enligt vad som
angivits i kommunstyrelsens registerforteckning enligt artikel 30 i
dataskyddsforordningen. Kommunstyrelsen &r ocksa personuppgiftsansvarig
for den behandling av personuppgifter som sker i fullméktige samt hos
fullmé&ktigeberedningar.

§ 23

Uppfoljning, aterredovisning och rapportering till
fullmaktige
Kommunstyrelsen ska kontinuerligt folja upp sin verksamhet.

Kommunstyrelsen ska tre ganger per ar redovisa till fullméaktige hur de har
fullgjort de uppdrag som fullmaktige har 1amnat till dem, i reglemente och
genom finansbemyndigande.

Kommunstyrelsen ska vid redovisningen éven redogoéra for hur uppdrag
som delegerats till dem har fullgjorts.

Redovisning ska ske enligt riktlinjer som faststélls av fullmaktige.

Kommunstyrelsen ska ocksa fullgora rapporteringsskyldighet som alagts
dem enligt speciallag.

Sa snart storre byggnads- och anlaggningsprojekt (6ver fem miljoner
kronor) fardigstallts slutredovisa uppdraget till kommunfullmaktige i
samband med arsredovisning och bokslut.
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§24

Information och samrad

Kommunstyrelsen, namnderna och kommunalrad respektive oppositionsrad
ska i mojligaste man fran namnd erhalla den information och det underlag
de behdver i sin verksamhet. Ratten till information och underlag omfattar
inte uppgift for vilken sekretess rader.

Nar kommunstyrelsens verksamhet och &renden bertr en annan ndmnds
verksamhet ska dessa samrada. Samrad bor dven ske med foreningar och
organisationer nér dessa &r sérskilt berérda. Kommunstyrelsen beslutar om
formerna for samradet.

§25

Sjalvférvaltningsorgan

Kommunstyrelsen far uppdra at ett sjalvforvaltningsorgan att helt eller
delvis skota driften av en viss anlaggning eller en viss institution. Namnden
far uppdra at sjalvforvaltningsorganet att besluta pa namndens vagnar i ett
visst arende eller en viss grupp av arenden.

Kommunstyrelsen ska i en arbetsordning faststalla sjalvférvaltningsorganets
uppgifter, sammansattning, arbetsformer och mandattid.

Arbetsformer
8 26

Sammansattning
Kommunstyrelsen bestar av 13 ledaméter och 13 erséttare.

§ 27

Tidpunkt for sammantraden

Kommunstyrelsen sammantrader pa dag och tid som kommunstyrelsen
bestammer.

Sammantrade ska hallas ocksa om minst en tredjedel av kommunstyrelsen
ledamoter begér det eller om ordféranden anser att det behdvs. En begéran
om extra sammantrade ska goras skriftligen hos ordféranden och innehalla
uppgift om det eller de arenden som onskas bli behandlade pa det extra
sammantradet.
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Ordforanden ska, om majligt, samrada med vice ordforandena om tiden for
extra sammantréde.

Om det foreligger sarskilda skal far ordféranden stélla in ett sammantrade
eller andra dagen eller tiden for sammantradet. Om mojligt ska samrad ske
med vice ordférandena.

Om ordféranden beslutar att ett sammantréde ska stéllas in eller att dagen
eller tiden for ett sammantrade ska andras, ska ordféranden se till att varje
ledamot och erséttare snarast underrattas om beslutet.

§28

Kallelse

Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantradena. Nar
varken ordforanden eller en vice ordférande kan kalla till sammantrade ska
den som varit ledamot i namnden langst tid gora detta (alderspresidenten).
Om flera ledamoter har lika lang tjanstgoringstid ska den till aldern &ldste
ledamoten vara alderspresident.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for
sammantrédet.

Kallelsen ska skickas till varje ledamot och ersattare senast fem dagar fore
sammantradet. Kallelse sker elektroniskt. | undantagsfall far kallelse ske
inom annan tid och/eller pa annat satt. Ordféranden bestammer da formen
for kallelse.

Kallelsen bor atféljas av foredragningslista. Ordforanden bestammer i
vilken utstrackning handlingar som tillhor ett drende pa foredragningslistan
ska bifogas kallelsen.

§29

Offentliga sammantraden

Kommunstyrelsen far besluta om offentliga sammantraden. Offentliga
sammantraden far inte hallas i arenden som avser myndighetsutovning eller
i vilka det forekommer uppgifter som omfattas av sekretess.

§ 30

Sammantrade pa distans

Kommunstyrelsen far, om sarskilda skal foreligger, sammantrada med
ledamoter narvarande pa distans. Sadant sammantréade far endast dga rum
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om ljud- och bildéverforing sker i realtid och pa ett sadant satt att samtliga
deltagare kan se och hora varandra pa lika villkor. Lokalen ska vara sa
beskaffad att inte obehoériga kan ta del av sammantradeshandlingar, bild
eller ljud.

Ordforanden avgor om narvaro far ske pa distans.

Kommunstyrelsen far bestdmma vad som narmare ska gélla om deltagande
pa distans i kommunstyrelsen.

§31

Beslutsforhet

Kommunstyrelsen far handlagga ett drende bara om mer an hélften av
ledamdterna ar narvarande. | detta sammanhang rédknas som ledamot aven
tjanstgorande erséttare.

§32

Narvaroratt

Kommunalrad, oppositionsrad och kommunstyrelsens ordférande har ratt att
narvara vid samtliga namnders sammantraden. De far delta i
overlaggningarna men inte i besluten. Narvaroratten omfattar inte arenden
som ror myndighetsutévning mot nagon enskild. Den fortroendevalde har i
den utstrackning namnden beslutar ratt att fa sin mening antecknad i
protokollet.

Harutover far kommunstyrelsen medge fortroendevald som inte ar ledamot
eller ersattare i kommunstyrelsen att néarvara vid sammantrade med
kommunstyrelsen for att Iamna upplysningar. Aven anstalld i kommunen
och sérskilt sakkunnig kan medges denna ratt. Ordféranden har rétt att
medge narvarorétt for de anstallda som har kallats till féredragning av
arenden. Om kommunstyrelsen beslutar det, far den som kallats delta i
overlaggningarna.

Kommunstyrelsen far harutéver bestamma att annan ska ha ratt att narvara
vid ndmndens sammantraden.

§ 33

Ordforanden
Ordfdranden ansvarar for att

1. leda kommunstyrelsens arbete och sammantréden,
2. kalla till sammantrade i enlighet med lag och reglemente,
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beredningsprocessen ar andamalsenlig

4. infor sammantrédena se till att drendena som ska behandlas i
kommunstyrelsen vid behov ar beredda,

5. se till att fardigberedda arenden snarast behandlas i
kommunstyrelsen,

6. Dbevaka att kommunstyrelsens beslut verkstélls.

Under kommunstyrelsen ansvarar kommunstyrelsens ordférande ocksa for
aft

ha uppsikt 6ver kommunens hela namndférvaltning,

2. med uppmarksamhet folja fragor av betydelse for kommunens
utveckling och ekonomiska intressen samt effektiviteten i
verksamheten och ta initiativ i dessa fragor,

3. frdmja samverkan mellan kommunstyrelsen, kommunens évriga
ndmnder och fullmaktige samt

4. representera kommunstyrelsen vid uppvaktningar hos myndigheter,
konferenser och sammantrdden om inte styrelsen bestdmt annat i ett
sérskilt fall.

§34

Presidium

Kommunstyrelsens presidium ska bestd av ordférande, forste vice
ordfdrande och andre vice ordforande.

Viceordforandena ska bitrada ordféranden i uppgiften att planera och leda
sammantradet i den man ordféranden anser att det behovs.

§35

Ersattare for ordforande och vice ordférandena

Om varken ordféranden eller annan i presidiet kan delta i ett helt
sammantréde eller en del av ett sasmmantréde, utser kommunstyrelsen en
annan ledamot som erséttare for dessa. Tills valet forrattats, fullgors
ordférandens uppgifter av den som varit ledamot i kommunstyrelsen langst
tid. Om flera ledamoter har lika lang tjanstgoringstid fullgors ordférandens
uppgifter av den aldste av dem.

Om ordfdranden eller annan i presidiet inte kan fullgora sitt uppdrag under
en langre tid utser kommunstyrelsen en annan ledamot som ersattare for den
personen. Erséttaren ska fullgéra samtliga uppgifter som den ersatta
personen har haft.
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§ 36

Kommunalrad och oppositionsrad

Sedan val av kommunstyrelsen skett utser kommunfullmaktige bland
styrelsens ledamoter en ordférande, en forste vice ordférande och en andre
vice ordforande.

Kommunstyrelsens ordférande och forste vice ordforande ska ocksa vara
kommunalrad.

Kommunstyrelsens andre vice ordforande ska ocksa vara oppositionsrad.

Kommunalrad och oppositionsrad ska &gna hela sin arbetstid at uppdrag
som gagnar kommunen. Arbetsuppdrag av stérre omfattning utanfor det
kommunala fortroendeuppdraget ska redovisas for kommunstyrelsen.

Kommunfullmaktige beslutar om kommunalradens och oppositionsradets
uppgifter, ansvarsomraden och tjanstgéringsgrad.

§37

Forhinder

En ledamot som &r forhindrad att delta i ett sammantrade eller i en del av ett
sammantrade, ska sjalv i sa god tid som majligt underratta den ersattare som
star i tur om att denne ska tjanstgora.

§ 38

Ersattares tjanstgoring

Om en ledamot ar férhindrad att delta eller att vidare delta i ett sammantréde
ska en ersattare tjanstgora i ledamotens stélle. Den ersattare ska kallas in
som star i tur att tjanstgora och som inte redan har kallats in.

En ledamot som installer sig under ett pagaende sammantrade har ratt att
tjanstgora dven om en ersattare trétt i ledamotens stélle.

Ersattarna ska, om dessa inte véljs proportionellt, tjanstgtra enligt den
ordning som fullméktige har bestamt. Har erséttare valts enligt det
proportionella valsattet galler vad som, i 25 § lag (1992:339) om
proportionellt valsétt, &r stadgat om intrddesordningen for erséttare.

Ersattare som inte tjanstgor har ratt att delta i 6verlaggningarna och fa sin
mening antecknad till protokollet. Ersattare som inte tjanstgor har dock inte
réatt att framstélla yrkanden eller delta i beslut.

En ersattare som har borjat tjanstgora har alltid foretrade oberoende av
turordningen. Om det etablerade majoritetsforhallandet mellan partierna
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paverkats genom ersattarens tjanstgoring far dock en ersattare som installer
sig under pagaende sammantrade trada in i stallet for en erséttare som
kommer langre ner i turordningen.

Som huvudregel far en ersattare inte intrada under 6verlaggningarna i ett
arende. Ordféranden avgor vid vilken tidpunkt ett intrade far ske.

§ 39

Jav, avbruten tjanstgoring

En ledamot eller en ersattare som avbrutit sin tjanstgéring pa grund av jav i
ett drende far tjanstgora igen sedan arendet handlagts.

En erséttare som tjanstgjort i stallet for sent ankommen ledamot &r, om
tjanstgoringen avslutats med anledning av att ledamoten intrétt i tjanst, inte
forhindrad att tjanstgora som erséttare for samma eller annan ledamot senare
under sammantradet.

Ledamot som en gang avbrutit tjanstgéringen under ett sammantrade pa
grund av annat hinder &n jav, far ater tjanstgora endast om ersattarens
intrade har paverkat det etablerade majoritetsforhallandet mellan partierna.

§ 40

Yrkanden

Nar kommunstyrelsen har forklarat 6verlaggningen i ett arende avslutad, gar
ordféranden igenom de yrkanden som har framstéllts under 6verlaggningen
och kontrollerar att de har uppfattats korrekt.

Ordforanden befaster genomgangen med ett klubbslag. Darefter far inte
nagot yrkande andras eller laggas till, om inte kommunstyrelsen beslutar
medge det enhalligt.

Den ledamot som har framstallt ett yrkande som inte ar ett rent bifalls- eller
avslagsyrkande ska ldmna det skriftligt.

§41

Deltagande i beslut

En ledamot som avser att avsta fran att delta i ett beslut, ska anméla detta till
ordforanden, innan beslutet fattas.

En ledamot som inte har gjort en sadan anmélan anses ha deltagit i beslutet,
om kommunstyrelsen fattar det med acklamation.

20



§42

Omrdstningar

Nar omrgstningar genomfors, bitrads ordféranden av den ledamot som har
utsetts att justera protokollet.

Omrastningarna genomfors genom att ledamoterna avger sina roster efter
upprop. Uppropet sker enligt uppropslistan.

Ordfdéranden avger alltid sin rost sist.

Sedan omrdstningen har avslutats, befaster ordféranden detta med ett
klubbslag. Darefter far inte nagon ledamot avge sin rost. Inte heller far
nagon ledamot andra eller aterta en avgiven rost efter klubbslaget.

Om oenighet uppstar om resultatet av en éppen omréstning, ska en ny
omroéstning genomforas omedelbart.

843
En valsedel som avlamnas vid en sluten omrdstning ska uppta sa manga
namn som valet avser samt vara omarkt, enkel och sluten.

En valsedel ar ogiltig om den

e Uupptar namnet pa nagon som inte &r valbar,
e upptar flera eller farre namn &n det antal personer som ska viljas,
e upptar ett namn som inte klart utvisar vem som avses.

Det som sagts nu galler inte vid val som sker med tillampning av
proportionellt valsatt. For sadana val finns sarskilda foreskrifter i lag.

§ 44

Reservation

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera
reservationen ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen bor lamnas till
sekreteraren senast dagen efter sammantradet dock fore den tidpunkt som
har faststéllt for justeringen av protokollet. Vid omedelbar justering ska
motiveringen lamnas omedelbart efter att beslutet har fattats.
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§ 45

Protokollsanteckning

Narvarande ledaméter och tjanstgérande ersattare kan fa lamna
protokollsanteckning till besluten som tas. Att lamna

en protokollsanteckning innebér att en eller flera ledamoter eller
tjanstgorande ersattare lamnar en forklaring till sin standpunkt, sitt rostande
eller en kommentar till beslutet. Protokollsanteckningen ska ldsas upp under
sammantradet och godkannas av ordforande for att fa laggas till i
protokollet. Om ordférandens bedomning ifragasatts far ytterst namnden
avgora om anteckningen far laggas till i protokollet. Godkand
protokollsanteckning ska lamnas skriftligt till sekreteraren under
sammantrédet.

§ 46

Justering av protokoll
Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.
Kommunstyrelsen kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras

omedelbart. Paragrafen bor redovisas skriftligt vid sammantradet och
justeras av ordféranden och en ledamot.

§ 47

Kungdrelser och tillkAnnagivanden av foreskrifter med
mera

Kommunstyrelsen ansvarar for att beslut och foreskrifter inom det egna
ansvarsomradet kungors enligt géllande bestammelser.

§ 48

Delgivningsmottagare

Delgivning med kommunstyrelsen sker med ordféranden,
kommundirektoren, stallforetradande kommundirektdren eller kanslichefen.

§ 49

Undertecknande av handlingar

Av kommunstyrelsens delegationsbestammelser framgar vem eller vilka
som ska underteckna kommunstyrelsens handlingar.
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§ 50

Utskott

Inom kommunstyrelsen ska finnas ett arbetsutskott, ett utskott for stéd och
service samt ett utskott for social hallbarhet. Kommunstyrelsen far
darutover inratta ytterligare utskott som ndmnden anser behdvs. Till
arbetsutskottet och utskottet for stod och service utskott ska 5 ledamoter och
5 ersattare valjas. For dvriga utskott far kommunstyrelsen sjalv bestamma
antal ledamoter och erséttare.

De drenden som ska avgoras av ndmnden i dess helhet bér beredas av
arbetsutskottet eller det utskott som kommunstyrelsen beslutar, om
beredning behdvs. Ordforanden eller kommundirektoren 6verlamnar sddana
arenden till utskottet. N&r &rendet beretts ska utskottet l&gga fram forslag till
beslut.

Inom ett utskott véljer kommunstyrelsen for den tid styrelsen beslutar bland
utskottets ledamdter en ordférande och en vice ordférande. For utskottet for
stod och service och utskottet for social hallbarhet far en ordférande, en
forste vice ordforande och en andre vice ordfdérande utses.

Ersattare ska ndrvara vid utskottets sammantraden endast om ledamot ar
forhindrad att tjanstgora. | utskottet for stéd och service har erséttarna
daremot narvaroréatt. Ersattare ska inkallas till tjanstgdring i den av ndmnden
vid valet bestdmda ordningen.

Avgar en ledamot eller ersattare i utskottet, som inte utsetts vid
proportionellt val, ska fyllnadsval snarast forrattas.

Utskottet sammantrader pa dag och tid som varje utskott bestammer.

Utover det som ndmns i denna paragraf galler i tillampliga delar de
bestammelser om arbetsformer for utskott som framgar av detta reglemente.
Kommunstyrelsen far vidare reglera utskottens verksamheter i sarskilda
instruktioner.
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